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Compost’Age est une association, créée en 2010, spécialisée sur
la prévention et gestion de proximité des biodechets (PGPROX).
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82 adhérents en 2021

(76 en 2020)
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Les membres du Conseil
d’Administration

- Lucie Maisonneuve (Présidente)

- Didier Seguin (Vice-Président)

- Marie-France Joubert (Trésoriéere)

- Gildas Tellier (Secrétaire)

- Laure Pierron (Administratrice)

- Christophe Olivier (Administrateur)

- Sylvie Marthe-Rose (Administratrice)
- Marylene Nicolas (Administratrice)
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Carole
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Pierre-Jean Perrine
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Des mouvements importants :

Reconversion professionnelle en comptabilité : Anna Dannhoffer (départ
le 22-05-21 ), une fois ses nouvelles compétences acquises !

Deux nouvelles salariées : Perrine Muller et Pauline Jourdan début juin
2021 pour renforcer I'équipe, en I'absence de Christine qui a pris soin d’elle
(absente) de mai a novembre.

Pauline n’a malheureusement pas poursuivi 'aventure avec nous a l'issu de
son contrat, retournant en région parisienne.

Formations réalisées :

- Titre ASCA (assistant de comptabilité et d’administration) pour Anna

- Accompagnement a la démarche Qualiopi pour Christine et Carole

- Formation de formateur occasionnel pour Christine

- Formation a la mobilisation des publics cibles pour Charlotte (RCCNA¥)
- Guide Composteur pour Perrine, Pauline et Florian

Du rangement, du rangement et des nouvelles compétences :

Tous ces mouvements et le retour a une activité hors Covid ont permis une
optimisation de I'administration de Compost'Age et I'acquisition de nouvelles
compétences pour Carole.

> une nouvelle gestionnaire de paie, une adhésion a Hexopée pour des
éclairages sur les contrats, la convention collective...

* RCCNA : Réseau Compost Citoyen Nouvelle-Aquitaine
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Marianne,
O Compost

Florian, volontaire
en service civigue

Marc, stagiair
alternant
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Les autres membres de I’équipe, une volonté d’ouverture !

- © compost (Orléans) a mis a notre disposition Marianne Cochon qui a
renforceé I'équipe de mi-janvier a mi-juin 2021, nous permettant de mettre
en route le recrutement de Perrine et Pauline en partenariat avec des
membres du conseil d’administration (merci a eux !)

- une mission de service civique a été proposée et Florian Blanchandin
nous a rejoint de mi-septembre 2021 a mi mars 2022. L'objet : GEuvrer
pour 'amélioration de I'environnement en sensibilisant divers publics a la
prévention des déchets verts et des biodéchets. Favoriser la mixité sociale
dans la prise en compte de ces enjeux.

Cette mission lui a permis de comprendre les enjeux de la vie associative,
de la PGPROX et a renforcé son appétence pour les métiers de
I'environnement !

- une convention de stage alterné pour Marc Hauwaert en licence
professionnelle Entrepreneuriat et Management de projet du 29/11/21 au
01/07/22

- une séquence d’observation en milieu professionnel de 3éme pour
Adam, collégien a Renaudot !
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Formations :

Mais la grande transformation fut I'accréditation Qualiopi par TAFNOR
(qualité des organismes de formation (OF)) accordée en octobre, aprés un
accompagnement par un consultant. Une grande marche pour
Compost’Age mais indispensable pour 'accompagnement des sites...

Et la premiére marche de la formalisation de la démarche qualité a

Compost’Age !

Nombre d’organismes

ayant réalisés des Journées de formations
Stagiaires formés formations effectuées
y TN / TN ;/ TN
| 65 1 11

Nombre moyen de

Heures de formations Nombre de sessions stagiaires formés par
dispensées organisées session
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Accompagnements

Continuité des suivis en cours
\»3| Maintien de la gestion sites publics GPCU* et = |
% optimisation des tournées il

A ' Reprise des projets sur tous les territoires
4 (GPCU, CdA LR*, Oléron,...) a la sortie du
@ confinement 2021

Création et optimisation des
protocoles pour le recrutement
(uniformisation des pratiques) :

- assurer la continuité de gestion
des sites

- faciliter la prise en main
- assurer une démarche qualité

* GPCU : Grand Poitiers Communauté Urbaine
* CdA LR : Communauté d’Agglomération de La Rochelle
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*données non exhaustives

Déploiement écoles de Poitiers : reprise
des projets avec visites pour confirmer les
gisements et les emplacements.

Continuité des projets en collaboration
avec I'Office HLM LR et la CdA LR :

- Mise en place d’'une plateforme de
maturation sur le quartier de Port Neuf

- Installation quartier Mireuil

Association
Accompagnements
N (Extrait Logiprox*) GPCU CdA LR
Sites en activité 70 81
Sites installés 10 28
Déchets détournés 50,65T 44 44T

ey
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Accompagnements

Engagement pour limiter notre impact
environnemental
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Compost’Age ceuvre pour développer la Prévention et Gestion de
proximité des biodéchets (compostage, paillage, jardinage 0 déchet
vert...).

Broyat du Poitou permet de :

— créer une économie circulaire sur les déchets des paysagistes
(réduction des km parcourus, valorisation des déchets,...)

— fournir de la matiere pour du paillage, du compostage

— sensibiliser a la biodiversité du sol, au jardinage zero déchet
vert, au compostage

— créer une dynamique conviviale autour de ces thématiques

De plus, votre adhésion donne du poids a I'ensemble des projets
de Compost’'Age
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" Broyat du Poitou

1.00%
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0.30% m Treés satisfait

0.20%
0.10%
0.00%

En %

Taux de satisfaction (24 réponses)

— 10 permanences réalisées (dont 7 a Ligugé)
— 85 adhérents ont participé a ces permanences
— 174 passages au total (moyenne de 2 passages / adhérent)

- 56 m3 de broyat distribué (331 litres par passage en moyenne)

Quelques pistes d’amélioration
évoquées dans le sondage :

— Connaitre les volumes disponibles en
amont de la permanence

— Partager équitablement les quantités
— Relancer les rencontres conviviales

— Créer de nouveaux lieux de
permanence
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. Animations
¥ Thématique zéro déchet vert
- 3 animations en déchetterie (SEDD*) 70 participants
- 2 animations broyage 30 participants
- 1 stand événementiel 12 participants

* SEDD : semaine européenne du développement durable
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Animations

Thématique compostage

j - 3 animations sur des composteurs de quartier 38 participants
"*!& 4| - 2 animations en écoles (SERD¥) 89 participants

N\ - 1 animation aupres des gardiens des
écoles de Poitiers 20 participants
- 1 stand événementiel 15 participants
- 2 conférences dématérialisées 20 participants

* SERD : semaine européenne de la réduction des déchets
* TAC : Tous au Compost !
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» ' Animations

Participation au Salon de Fournisseurs Compost’Expo
organisé par le RCC Nouvelle-Aquitaine

Vente de matériel :
- 12 expos vendues
- 1 kamishibai

e

. PIIIER "

Une reprise timide
des animations avec
un public encore rare...
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Nouveau Défi en 2021 :

— sur le territoire de Grand
Poitiers, seconde édition (15
familles et 7 etablissements).
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Structuration et animation

Réseau : ’ N ouve I. I. e , , -
Compost W - . !
Citoyen W@ r ; AC]UItalne d un reseau reglonal
'.;_:"'-::_ ASE i g E .
i | Noliste \\| {:m

- 3 ans de structuration du réseau régional
Financement via des conventions ADEME, Région NA, DREAL
Animation par Compost’Age et Au Ras du Sol (2 ETP)

> Groupes de travail, réunions d’échanges, formations
Mobilisation des collectivités territoriales, associations &
entreprises specialisées, établissements, particuliers,...

- https://nouvelle-aquitaine.reseaucompost.fr/
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Structuration et animation
d’un réseau régional

Réseau
Compost
Citoyen

I Nouvelle
" Aquitaine

Septembre 2020 : création association

Autonomisation du conseil d’administration

Réferents départementaux, kit d’accueil des adhérents, réunions
mensuelles virtuelles « Bienvenue dans mon Réseau ! »

Création d’'un site internet, d’outils de comm’, label « Site Vitrine »

Salon des fournisseurs : Compost’Expo

> 81 adhérents en 2021
(1/4 collectivités, 1/3 structures, 1/4 particuliers)

- Rédaction nouvelle convention ADEME Région DREAL

- Embauche de 2 salariées
Compost’Age passe le flambeau...

- https://nouvelle-aquitaine.reseaucompost.fr/
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— Membre du conseil d’administration du RCC national
Charlotte représente I'association, et a un réle dans les
commissions trésorerie, ressources humaines, communication.

Réseau
Compost
Citoyen

' 4

Grand travail sur la gouvernance et notion d’adhérents entre le
réseau national et les réseaux regionaux
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| Territoire Organique

Un nouveau projet démarré en novembre 2021, proposé et porte
par Compost’Age pour faciliter/accelérer le déploiement de la

PGPROX :

— creation et montée en compétence d’'un réseau d’acteurs sur
un territoire (associations de lutte contre le gaspillage alimentaire,
jardiniers, paysagistes, acteurs de I'éco-pastoralisme, acteurs de la
gestion des composteurs de proximité, collecteurs, loueurs,
vendeurs de matériel, bénéficiaires...) ;

— valorisation des pratiques des particuliers et des
professionnels (compostage, jardinage zéro dechet vert) ;

— insertion de cette thématique dans les politiques publiques :
Economie Circulaire, Plan Climat Air Energie Territorial, Projet
Alimentaire Territorial, Ecologie Industrielle Territoriale, Trame
Brune, Trame Verte, Economie Sociale et Solidaire, ... ;

— études pour favoriser la PGPROX (diversification des sources
de brun dans les composteurs, usage du compost en agriculture,

)
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Territoire Organique

Une charte d’engagement pour nous rassembler :

1 — Le meilleur biodéchet est celui qui n’existe pas (lutte contre le
gaspillage alimentaire, gestion différenciée des espaces verts, plantations
peu génératrices de déchets verts,...)

2 — La meilleure gestion des biodéchets est celle qui

n’engendre pas de déplacement (paillage, création de haies séches,
compostage de proximité, éco-pastoralisme,...)

3 — Si une collecte est nécessaire, alors la meilleure est celle :
— qui déplace la matiere la plus decomposeée possible (Bokashi, pré-
compostage,...)

— vers le lieu de valorisation le plus proche (réseau des jardins
partagés, re-végétalisation des espaces,...)

— avec les moyens de transport les plus doux (cyclo-logistique,...)



.......
ol )

Au 31 décembre 2021 :

Un territoire (partenaire
financier et technique :
150 000€ sur 3 ans)

GRAND POITIERS

Commuhnauté urbaine

grandpoitiers.fr

Au Bonheur
des Plantes

]
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# Territoire Organique

Des acteurs professionnels engages :

TERRITOIRES

ZERO CHOMEUR:, | Vienne et
(’Q DELONGUE Mouliére

DUREE 8} /olidarité

ar

CONSORTIUM Tom.l.etteséco
COOPERATIVE .

Grégory Lalloué
c TOPE 5 D et Marine Sentin

Du Chitelleraudais



	Diapo 1
	page5
	page6
	page7
	page8
	page9
	page10
	page11
	page12
	page13
	page14
	page15
	page16
	page17
	page18
	page19
	page20
	page21
	page22
	page23
	page24
	page25
	page26
	page27

